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TERMO DE COLABORACAO N°21/2019

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAO J~OSE
DO RIO PRETQ. POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
A OSC - UNIAO BRASIL KARATE-DO SHITORYU KAL

Credenciamento n® 64/17

Por este instrumento particular de Termo de Colaberagao. o MUNICIPIO DE SAQ JOSE DO
RIO PRETO. pessoa juridica de direito pubdlico interne. inscrito no CNPJ sob o n.*”
16.388.930 0001-80. com sede na Av. Alberio Andalo. n® 2030 Centro. por intermecie da
Secretaria Municipal de Educagdo. com sede na Rua: General Glicério n° 3947 . Bairro
Imperial. deravante denominada SECRETARIA. representada neste ato por seu titulai Saeli
Perronilia Amancio Costa. portadora da ¢édula de identidade RG n® 9.7369.730-2 SSF'SP. ¢
inserito no CPE n° 018.874.618-84. autorizado pele Sr. Prefeito do Municipic. em razdo da
competéneia de delegacio atribuida per Decreto Municipal n.® 17.763/2017. ¢ UNIAO BRASIL
KARATE-DO SHITORYU KAL doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL - OSC. inserita no ONPJ sob n. 07.433.985 (G001-07. com sede na Rua Prudente de
\Moraes. 1372, Parque Industrial. em S3o José do Rio Preto - SP. representado nesie ato por seu
dirigenie. Hajime Ide. portador do RG n® RNE W222.024-R CGPU DIREX/ DPF. CPE n®
Q63.277.038-72. resolvem celebrar o presente mediante a estipulacdo das seguintes cldusulas.
com fundamento na Lei Federal n.® 13.019/14 alierada pela Lei Federai n® 12.204/13 e do
Decreto Municipal n® 17.7082017 alterado pelos Decretos n(s) 17.723/2017 ¢ 17.80G/2017:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1 - Constitn objeto do presente instrumento  oferccer anvidades socio educaciorais ¢
multculiurats. que complementem & jomada escolar. fazendo uso das diferentes linguagens.
para alunos matriculados regularmenie no ensine fundamientai. preferencialmente da rede

municipal.
PARAGRAFO UNICO: O Plano de T'mabalhe (Anexo 1. aprorado pela SECRETARIA. ¢
parte integrante ¢ indissociavel do presente Termo Jde Colaboragio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGATOES DAS PARTES

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD
Rua General Glicério, 3347 - Vita imperial - CEP 15015-4G0 - S30 losé do Rio Prato - Telefone (17)3211 4000
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1 - Para a execugio do objeto pactuado na Cldusula Primeira. a SECRETARIA ¢ a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL terdo as seguintes obrigagoes:

II- S3o obrigacdes da SECRETARIA:

I) repassar 0s recursos financeiros necessarios ao desenvolvimento do objeto da
presente parceria. previstos no Cronograma de Desembolso constante do Plano de
Trabalho:

2) propor. receber. analisar e. se for o caso. aprovar as propostas de alteracdo deste
Termo. bem como do Plano de Trabalho. desde que ndo implique em alterag@o do
objeto:

3) exercer atividade normativa de controle ¢ fiscalizacdo sobre a execugdo da parceria.
inclusive reorientando as acdes. caso seja necessario. de modo a evitar

descontinuidade do objeto pactuado:

4) orientar. por escrito, 2 OSC quanto a procedimentos técnicos € operacionais em
consonancia com as diretrizes contidas nas legislagdes vigentes:

3) assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto no caso de
paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante. de modo a evitar sua descontinuidade;

6) designar. por Portaria especifica (Anexo II) publicada em meio oficial de

comunicacdo. o gestor desta parceria. responsabilizando-se por providenciar sua
substituicdo na hipétese do mesmo se desligar ou se ausentar temporariamente desta
funcio. assumindo o (a) Secretario (a) da pasta. enquanto isso ndo ocorrer, todas as
obrigacdes do gestor. com as respectivas responsabilidades:

7) designar. por Poriaria publicada em meio oficial de comunicagdo. a Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo. que tera como atribuicio a homologacéo do relatorio
emitido pelo gestor. independentemente da apresentacdo da prestacdo de contas
devida pela OSC:

8 cabera a(o) Secretario(a) da pasta emitir manifestagdo conclusiva de analise da
prestagdo de contas final. com base nos pareceres técnicos apresentados. a respeito
da aprovagdo ou nao das contas;

9) realizar o acompanhamento da execugdo orgamentéria e financeira dos recursos

transferidos:
10)  assegurar a oferta dos servigos nos padroes de qualidade exigidos pelas normativas

nacionais e municipais que regulamentam as politicas publicas:

11)  ceder. para a execugdo das acdes. bens moveis adquiridos com recursos proprios ou
de outras fontes de recursos. os quais ficardo na posse da OSC, pelo prazo de
vigéncia do ajuste. incluindo eventuais prorrogagoes:

12}  formalizar as cessdes dos moveis através de termo proprio que conterd uma lista
anexa. descrevendo os bens. seus quantitativos e nimeros de patrimonios;

13)  disponibilizar informacdes sobre a parceria ora celebrada. por intermédio da
Secretaria Municipal de Comunicagdo Social. em seu site oficial na internet:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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14) expedir, w pedido dos interessndon, declaragoes o atestados de yepularidade
referente s contas apresentidan, ressalvado o Julganiento dos Orpaos de controle
cxlernog

18)  insteuir em processo administiativo espectfico gue trata da celebragio deste Termo
de Colnboragio. com atos atinentes a Selegio, Celebragio, [necugio e Prestagio de
Contas, benm como eventuiis allerngoes através de aditamenton c/on apostilamentos;

[6)  fornecer manual de orientagio. por ocasiio da celebragao das pircerian;

[17)  notificar 0 OSCL no caso de constatagio de irregularidades, para sianiar ot cumprir
obripagio no prazo magimo de 15 (quinze) dins, profrogdvel. no maximo, por il
periodo, o contar do recehimento da notificagie:

18)  suspender novos repasses aos inadimplentes;

19y aplicar as  sangdes  previstas i lepinlagio  pertinente,  proceder as  agbes
administrativas quanto i exipénein ¢ restitnigio dos recursos transferidos ¢ instaurar

tomada de contas especiais, guando for o caso;

11 - Sdo obrigagoes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

1) exceutar ficlmente o objeto da parceria, de acordo com o Plano de Trabatho aprovado,
com as clausulas pactuadas ¢ legislagio pertinente, adotando todas as medidas
necessiarias o correta execugiio deste Termo de Colaboragio:

2) aplicar integralmente os recurson financciros repassados pela SECRETARIA, inclusive
o8 provenientes das receitas obtidis das plicagoes financeiras realizadas, na exeeugiio
do objeto do presente ajuste, conforme clausula primeira ¢ Plano de Trabalho;

3) ndo ulilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pela Lei Federal n
[3.019/2014 ¢ demais legislagoes pertinentes em consonineia ¢com o disposto no

a

presente Termo:

4) manter ¢ movimentar o8 recursos em conta bancdria espeeilica da parceria em
instituigio bancaria publica oficial:

5) aplicar os recursos no mereado financeiro, enquanto nio utilizados:

6) zelar pela boa qualidade ¢ eficiéncia das agdes, atividades ¢ servigos prestados;

7y responsabilizar-se pela guarda, manatengio ¢ conservagiio  dos  materiais  ¢/ou
equipamentos  disponibilizados pela SECRETARIA ou adquiridos com  reeursos
publicos, responsabilizando-se, ainda, por suas devolugdes em perfeitas condigdes,
ressalvados 08 desgastes ¢ depreciagoes normais decorrentes do uso;

8) prestara SECRETARIA, todus as informagdes ¢ eselarecimentos necessarios durante o
processo de monitoramento ¢ avaliogdo referente ao adequado atendimento ao objeto do
presentes

0y cletuar, no prazo a ser estipulado pela Administragio Pablica, quaisquer adequagdes
apontadas no processo de monitoramento, avalingdo ¢ gestilo operacional;

10) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo ¢ financeiro, dos
recursos reechidos. inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento

¢ de pessoal:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15016-400 - Sio José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000

pabinete@educacao.riopreto.br - www.rlopreto.sp.gov.br
/(/“W’

P



g PRECEITURA F
| RIO PRETO

- B bRty

e

f j respenisabilizar-se. erclusvameriie, freckes gragtatticnitts devs epientitns sociins. feabnlhistio,
previdencibrion, fiscais, Wik, Civis € COMERCIS peliciemad i oecectigien (4o
elojecter previsie feste feting de Codabapae e, fiit 4 Lt feri/iiles pesgtn dibabichade

jdeia ons subridiana do ME R 140y e s Rt pigatne oo, (iialigtier onetiagio

':'/"
des ehvjecter G rareatia O FEsIGAL i SUa CLECHTG R
L2 permitie o Vivre acesso des meribios da Comivssic de Momitorammenitt ¢ Aviiagiio,

Cesiess A Varoetia, Comteote Wterno ugicipal. $eibanal de Comtas do atada ¢ oidios
whers fiscalizadenes, atv processos, documenton ¢ o Oes teferentes i exectiGat

(e
der obijetes deste fetm de Colaboragat, bem ot wt fesps e erecngion s
sidades, permitindo o acompanbiainentt i e ¢ piresdande foulins ¢ (jtimiseqiet

imfenmnactis solicitadas,
;f:ﬁ':fu"/.! O S8 FEEISHG cnabil e ;,;s!rm.hm;ti ity conforimidade conn o ws Marmas

i3

Forasileir
FEFCENEG Sl

Foregistion, sty o, conlroles comthbeis o docimentos OHREIaEs (e compoem a

{45 mante
prestac s de conias, desgarite [t de 1O (dery ant, comitadon (i aprresentagit e
fimal. sern prejistsn des demats prasos eigldos et ler.

Fridey

lrsirs Gt ali padenees, gva iptese da OG0 itilizae servigos de comtabilidade de fefeeiros:

AR
§€) mmantar & deciesiagio arguivada s dependéncias da enfidade. i disposigho dos
b1 ndenrmat & Secretain, ws allerig s i comprsioio de s diretoria elo em seu Batatuto

Geial. deyidamente vegisteadas em carthrie,
[Ty smarter. dugatite a cretigho da patcetia. a regalaridade das crtidowes de débitos;
wan wets alte g internel . cast o tenha, € o locals vistvels de sui sede social

%) dvvidgar
ittt sofne & parceria ora celebrada com o Aumelpo;
§ G mmaiter wiali/atrs (5 1ELitios € l»r/,n!u‘/xrm: des wlendinento:
Wy entissicar & L RETAPLA por coctitt, ¢ wnediatatnente, todo fato relevante gue
f'r--':i'u‘:}/‘;";r: ‘y /,4‘;,';‘;{‘1";;’{,/"?!)“"' “ae /'F"“"' i Vﬂ('r’m(
20 ysedwnetar & SELWESAVIA, previamerte, ¢ por esenlo. cventigals pretensoes de
wheaene oo, g Wiane de | eabvathio e Cronogsatna (e fresembolao, desde gue nao allere o

NGty
’
50 destaar & patticigagit do Municipio e da SECRETARTA em toda ¢ qualguer agho
'(,;'1,7’;,(,(,;/,-,',-;‘/,,' /l;ml;f;ﬁ/i% s e e r.:t,mrmi(.;sl,fiu, nwdi;mu: pr("‘viﬂ ;mrnvm,-."iu (’h

",ﬂ;/,g’ﬁ,f?;;";,?; ‘-_/1:;{,,-1}{.51‘ e ( /7f/o’lfli/'{$/ a6 Gun ffi’.

55y ehmarae as lvteugtes do [akamal de Contas do |atado de Sao Palo, wlém dos
Bisgrmitiocn Vaggars € IAIANA CIN YILOT,. Eap palinente maueles concernentes a nivo
st ad s e sk da diresania enecutivi, do cotsetho fracal o de Grigaos ilins:

T § gREAaE CLRR S ik ST £ T RALE entabelecidos neste fermo e em conformidade ¢om
e tfiews emanadas deo bt de Condas do Petide,

A IR, e
G4 wearier wto athiier fvmicipal evential salde de fecursos o atilizados, o prazo de 30

(trinta; e comdadien da extinghio, dentimein o rescisio di parceriig

SELHE LA AR AL 8§ DUCAGRG

Groi Comrdet il Cindetity, VAT [ia enptinl  CRF ARG MO0 G360 b6 a6 G Preto - tetefone (17)5211 4000
D L L T L s T R L TR A ] —



4 PREFEITURA DE

=/ RIO PRETO

L AC AL

26) observar os principios da legalidade, impessoalidade. moralidade ¢ econonie idade ¢
realizar pesquisas de pregos nas compras ¢ contratagoes eletuidas pels OSC, feitis com
0s recursos financeiros da parceria,

27) abster-se. durante toda a vigéncia da parceria, de ter como divigente membro de Podes
ou do Ministério Pablico, ou dirigente de orgao ou entidade da administragio pablica
municipal direta ou indireta, estendendo-se i vedagio aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por alinidade, até o
segundo grau;

28) abster-se. durante toda a vigéneia da parceria, de contratagio ou remuneragio i guilquer
titulo, com recursos repassados, de servidor ou empregado pablico, inclusive aquele gue
exerca cargo em comissio ou fungdo de confianga de Orgio ou entidade  da
Administragio pablica celebrante, hem como seus respectivos conjuges, companheiros
ou parentes, até segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

CLAUSULA TERCEIRA = DO GESTOR DA PARCERIA

I - Sdo de competéncia do Gestor da parceria ¢ da Comissio de Monitoramento ¢ Avaliagio as
acdes de acompanhamento ¢ avaliagio da execugio do objeto pactuado, de cardter preventivo
e sancador. que scrio cxccutadas conforme  periodicidade ¢ demais  procedimentos
estabelecidos em atos normativos sctoriais,

I - A gestdo da parceria serd realizada pelo agente publico lotado na Sceretaria da pasta,
designado por Portaria especifica.
111 - Sdo obrigag¢des do gestor:

1) acompanhar ¢ fiscalizar a exceugio da parceria, inclusive por meio de visitas in loco, para
fins de monitoramento ¢ avaliagio do cumprimento do objeto ¢ de scus objetivos;

2) informar 4 SECRETARIA a existéncia de fatos que possam comprometer as atividades ou
metas da parceria ¢ de indicios de irrcgularidades na gestido dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

3) disponibilizar materiais ¢ cquipamentos teenoldgicos necessdrios as atividades  de
monitoramento ¢ avaliagio;

4) emitir relatorio téenico de monitoramento ¢ avaliagio das a¢es objeto do presente Termo
de Colaboragio. submetendo-o a4 Comissio de Monitoramento ¢ Avaliagio designada, que o
homologara. independentemente da obrigatoriedade de apresentagio da prestagio de contas
devida pela OSC;

4.,1) O relatério téenico de monitoramento ¢ avaliagio da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter;

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;KO
Rua General Glicério, 2947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - S40 José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000
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4.1.1) deserigdo sumaria das atividades ¢ metas estabelecidas:

4.1.2) andlise das atividades realizadas. do cumprimento das metas ¢ do impacto do
beneficio social obtido em rzdo da execugio do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos ¢ aprovados no plano de trabalho:

1.1.3) valores ofetivamente transteridos pela administragdo publica:

1.1.4) analise das eventuais auditorias realizadas pelo controle intemo ¢ externo. no
ambito da fiscalizagdo preventiva. bem como suas conclusoes. e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias,

3) cmitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas anual ou final. levando

em consideracio o conteudo do relatdrio wenico de monitoramento ¢ avaliacdo.

3.1) O parecer técnico conclusivo do gestor subsidiard a manifestagdo conclusiva

do(a) secretario(a) da pasta responsavel pela parceria sobre a aprovacdo ou ndo das contas.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR GLOBAL DO REPASSE E DA DOTACAO
ORCAMENTARIA

| - Para a execucio das acdes e atividades prevista neste Termo de Colaboracdo. serdo
disponibilizados recursos no valor global de até RS 1.460.185.30 (Um milhdo. quatrocentos
sessenta mil. cento ¢ oitenta e cinco reais e trinta centavos). conforme cronograma de
desembolso. constante do Plano de Trabalho aprovado.

11 - O valor previsto acima podera ser alterado mediante Termo Aditivo em caso de acréscimos

ou supressoes do objeto.
111 - As despesas decorrentes do presente Termo correrdo por conta da seguinte dotacdo

or¢amentdria:

C')rgﬁo: 9

Unidade: 2

Natureza da Despesa: 333043
Ficha: 316

Fonte de Recurso: 1

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

I - Os repasses linanceiros transferidos no ambito desta parceria serdo liberados em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso. em parcelas mensais ¢
consecutivas a serem creditadas até o 5° (quinto) dia il de cada mes. em conta especilica
indicada pela OSC.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - Sao José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000
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Il - Os recursos serdo repassados mediante aprovagio da Planiltha de Previsio de Despesas.,
cabendo ainda analise do mérito técnico.

I11 - A OSC devera encaminhar para a SECRETARIA. até¢ o dia 10 (dez) de cada més. a planilha
de previsdo de despesas do més subsequente. bem como os demais documentos exigidos pela
mesma. que serdo conferidos e. caso a documentagio apresentar inconsisténcias, pendéncias ou
algum documento estiver preenchido de forma incorreta, a documentagiio sera devolvida para
que a entidade providencie as devidas corregdes dentro do prazo previsto para a entrega:

[V - A liberagdo da terceira parcela do termo de colaboragiio fica condicionada a apresenta¢do
da prestagio de contas da primeira ¢ assim sucessivamente. bem como a verificagio da
regularidade previdenciaria ¢ fiscal através da OSC:

V - As parcelas previstas no cronograma de desembolso serdo retidas no caso de apresentagdo
de irregularidades impeditivas. até o sancamento das mesmas. quando:

a) houver fundados indicios de ndo ter ocorrido boa ¢ regular aplicagdo da parcela
anteriormente recebida:

b) verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC
em relagiio a obrigagdes estabelecidas neste termo de colaboragdo;

¢) a OSC deixar de prestar contas da parcela anteriormente recebida:

d) a OSC deixar de adotar. sem justificativa suficiente. as medidas saneadoras apontadas pela
administracio pablica ou pelos orgios de controle interno ou externo: ¢

e) ndo apresentar regularidade de certiddes fiscais.

CLAUSULA SEXTA- DA MOVIMENTACAO E APLICACAO FINANCEIRA DOS
RECURSOS

[ - Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados e geridos em conta
bancaria especifica de titularidade da entidade. isenta de tarifa bancaria. em instituigio
financeira publica oficial:

I - A OSC devera no periodo correspondente ao intervalo entre a liberagdio das parcelas ¢ sua
efetiva utilizacio. aplicar os recursos em caderneta de poupanga, s¢ a previsdo de seu uso for
igual ou superior a 1 (um) més. ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, quando o
prazo previsto para sua utilizagdo for igual ou inferior a 1 (um) mes.

11l - Os rendimentos de aplicagdo financeira poderdo ser aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condi¢oes de prestagio de contas exigidas para 08 recursos
transferidos.

7
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IV - Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletronica com a identificagdo do beneficirio final.

V - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito em conta bancaria de titularidade
dos fornecedores ¢ prestadores de servigos, por meio de transferéncias eletronicas, débitos
automaticos. boletos bancarios ou outras formas regulamentadas pelo Sistema Financeiro
Nacional.

VI - Iniciada a vigéncia da parceria. na hipdtese de ocorrer o atraso na liberagdo dos recursos.
fica autorizado o ressarcimento das despesas despendidas e devidamente comprovadas pela
0OSC, no que diz respeito a equipe de trabalho necessaria ao cumprimento das agoes pactuadas
no plano de trabalho.

VI1I - Os dados financeiros decorrentes serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
despesas realizadas e débitos bancarios.

VIII - A OSC deveré efetuar todos os pagamentos com 0S recursos transferidos, dentro da
vigéncia deste Termo de Colaboragao, indicando no corpo dos documentos originais das
despesas — inclusive a nota fiscal eletronica - 0 namero do presente Termo, fonte de recurso €
o o6rgdo publico celebrante a que se referem. mantendo-os na posse para eventuais fiscalizagoes
e/ou conferéncias.

CLAUSULA SETIMA - DAS VEDACOES

[ - O presente Termo de Colaboragao devers ser executado em estrita observancia as clausulas
avencadas e as legislagoes pertinentes. sendo vedado:

1) despesas a titulo de taxas e tarifas bancarias:
2) despesas a titulo de taxa de administracfo. de geréncia ou similar;

3) utilizagdo, ainda que em carater emergencial, dos recursos para finalidade diversa da
estabelecida neste instrumento;

4) realizagdo de despesas em data anterior ou posterior 4 vigéncia deste ajuste:

4.1) O pagamento em data posterior so serd aceito quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.

5) realizagdo de despesas em data anterior a liberag¢do dos recursos;

6) pagamento de indenizagdes de aviso prévio quando da dispensa de funcionarios
vinculados ao Termo de Colaboragdo, devendo o referido aviso ser cumprido de acordo
com a legislacdo vigente;

7) pagamento de horas extras com recursos do presente Termo, excetuando-se situagdes
estritamente necessarias ¢ devidamente autorizadas pela SECRETARIA!

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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8) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo esteja ligado diretamente
execugo do objeto;

9) pagamento de vale transporte fora dos limites do municipio;

10) pagar. a qualquer titulo, servidor ou empregado piblico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especilica ¢ na lei de diretrizes
or¢amentarias;

11) pagamento de multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos
ou recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo
Pablica Municipal na liberagdo dos recursos {inanceiros.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA E DAS HIPOTESES DE PRORROGACAO

I - O presente Termo vigorard apds a publicagdo do respectivo extrato no meio oficial de
publicidade da Municipalidade, a partir da data de 01/01/2019. com término de seus efeitos na
data de 30/06/2020: podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, desde que ndo
exceda a 5 (cinco) anos, por meio de Termo Aditivo.

PARAGRAFO UNICO: A vigéncia prevista no caput podera ser prorrogada de oficio. no caso
de atraso na liberacdo de recursos por parte da SECRETARIA, por periodo equivalente ao
atraso.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS

I - A prestagio de contas é um procedimento de acompanhamento sistemdtico das parcerias
com Organizagdes da Sociedade Civil - OSC para demonstra¢io de resultados, que contera
elementos que permitam verificar, sob os aspectos técnicos e financeiros, a execu¢do integral
do objeto e o alcance dos resultados previstos.

Il - O dever de prestar contas inicia-se com a liberagdo da primeira parcela dos recursos
financeiros e termina com a avaliacio final das contas e demonstragdo dos resultados.

I1I - A prestagio de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam ao
gestor da parceria avaliar 0 andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas ¢ a comprovagiio do alcance
das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas.

IV - Serdo glosados valores que forem aplicados em finalidade diversa da prevista neste Termo
e respectivo Plano de Trabalho ou quando houver evidéncia de ato irregular.
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V - Compete a Secretaria Municipal da Fazenda. por intermédio do Departamento de Prestagdo
de Contas, a analise dos documentos previstos no Art.82 do Decreto n® 17.708/17 que ficardo a
disposi¢do do gestor e do Secretario(a) Municipal, bem como dos 6rgaos de controle interno ¢
externo, bem como a emissio do Parecer Financeiro que contemplara:

a) O exame da conformidade das despesas, analisando a compatibilidade das despesas
previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens,
conforme aprovado no plano de trabalho;

b) A verificagdo da conciliagdo bancaria. por meio da afericdo da correlagdo entre as
despesas constantes no demonstrativo de receita e despesa € 0s débitos efetuados na
conta corrente especifica da OSC;

¢) A verificagiio do cumprimento das normas pertinentes.

VI - DA PRESTACAO DE CONTAS MENSAL

1 - Para fins de prestagdo de contas mensal, a OSC devera apresentar, no Departamento de
Prestagdo de Contas da Secretaria Municipal da Fazenda, até o dia 28 (vinte e oito) do més
subsequente a libera¢do do recurso:

1.1 - oficio encaminhando o processo de presta¢do de contas, mencionando 0 niimero
do Termo de Colaboragdo a que se refere, a respectiva competéncia e os documentos
encaminhados;

1.2 - demonstrativo, assinado por seu representante legal, demonstrando as receitas e
despesas aplicadas no objeto da parceria, inclusive dos rendimentos financeiros;

1.2.1 - Cada despesa deve ser classificada conforme sua natureza.

1.3 - copias simples e legiveis e ainda os proprios originais para conferéncia dos
documentos fiscais, bem como dos comprovantes de pagamento de salarios.
encargos e tributos oriundos de relagdo trabalhista, referentes ao periodo que trata a
prestacdo de contas;

13.1 - Os originais dos documentos deverdo conter os dados da OSC,
identificacdo do numero do termo de colaboragdo, fonte de recurso e o
6rgio da administragdo publica com o qual o termo foi celebrado. niio
sendo aceitos documentos ilegiveis. com alteragdes ou rasuras e com
preenchimento incorreto ou incompleto, que prejudiquem a sua clareza ou
legitimidade;

1.4 - memoria de calculo do rateio das despesas, quando houver:

1.5 - planilha consolidada das pesquisas de pregos realizada para as compras e
contratacoes;
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1.6 - conciliagdes bancdrias das contas especificas compostas de extratos bancarios da
conta corrente vinculada a execugio da parceria, bem como. da aplicagao financeira ¢ ainda os
respectivos razdes contbeis;

2 - Compete a Sccretaria da Fazenda, por meio do Departamento de Prestagdo de Contas a
analise de que trata o inciso V do § 1° do art. 74 do Decreto Municipal n® 17.708/2017. quando
for o caso. ou quando ndo atendido o disposto no art. 74 § 2° do re ferido Decreto.

2.1 - A analise serd realizada a partir dos documentos previstos nos incisos I a IX do art.
82 do Decreto Municipal n® 17.708/2017. sendo elaborado, posteriormente. relatorio que sera
encaminhado ao gestor da parceria para ciéncia ¢ tomada de providéncias.

VII - PRESTACAO DE CONTAS QUADRIMESTRAL

| - Para fins de prestagdo de contas quadrimestral, a OSC devera apresentar até o dia 28 (vinte
¢ 0ito) do més subsequente ao encerramento de cada quadrimestre do ano civil:

1.1 - Relatorio de Execucio do Objeto, assinado pelo seu representante legal. a ser
entregue para o gestor da parceria. que contera:

a) as a¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto, no periodo em questdo;

b) a demonstragdio do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagdo
de contas, apresentando um comparativo de metas propostas com 0s resultados

alcancados;

¢) os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto e realizagdo das agdes.
como fichas de inscrigo, listas de presenga. fotos ¢ videos. ou outros conforme o caso.
devendo o eventual cumprimento parcial ser devidamente justificado.

1.2 - Relatorio Execuclio Financeira, contendo as informagdes consolidadas dos
relatérios mensais, conforme modelo contido nos Anexos das Instrugdes do Tribunal de Contas
do Estado de Sdo Paulo, a ser entregue no Departamento de Prestagao de Contas:

VIII - PRESTACAO DIE CONTAS ANUAL

1 - A OSC deverd apresentar prestagio de contas anual para fins de monitoramento do
cumprimento das metas ¢ dos resultados previstos no plano de trabalho.

2 - A prestagdo de contas anual deverd ser apresentada até o dia 31 de janciro do exercicio
financeiro seguinte a transferéncia dos recursos. podendo ser solicitada prorrogagiio de prazo.
por até 15 (quinze) dias, desde que devidamente justificada.

3 - A prestagiio de contas anual serd entregue no Departamento de Prestagiio de Contas da
Secretaria Municipal da Fazenda, ¢ serd composta pelos seguintes documentos:
11
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3.1 - A serem apresentados pela OSC:
a) Oficio de encaminhamento:

b) relatorio anual de execucio financeira, contendo as informagoes consolidadas dos
relatorios quadrimestrais. conforme modelo contido nos Anexos das Instragoes do
Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo:

¢) conciliagio bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica da parceria,
acompanhada dos extratos da conta corrente ¢ da aplicagio [inanceira ¢ respectivos
razdes contabeis;

d) publicagio do balango patrimonial dos exercicios encerrado ¢ anterior:

¢) demais demonstragdes contabeis ¢ [inanceiras, acompanhadas do balancete analitico
acumulado no exercicio:

f) certiddo expedida pelo Consclho Regional de Contabilidade - CRC, comprovando i
habilitacdo profissional dos responsaveis por balangos ¢ demonstragocs contabeis:

g) na hipotese de aquisigdo de bens com o0s recursos recebidos. prova do respectivo
registro contabil e patrimonial;

h) declaragio do representante legal ¢ do consclho fiscal da OSC. ou de Orpio
equivalente, acerca da regularidade dos  gastos efctuados ¢ da sua perleita
contabilizacdo:

i) declaragio do representante legal ¢ do consclho fiscal da OSC. ou de Orgio
equivalente. acerca do atendimento aos principios da Jegalidade, impeasoalidade,
moralidade. publicidade, cficiéncia, motivagiio ¢ interesse plblico:

j) relagdio dos contratos ¢ respectivos aditamentos firmados com a utilizagio de recursos
plblicos administrados pela OSC para os fins estabelecidos neste termo de colaboragio,
contendo tipo e nimero do ajuste. identificagio das partes, data, objeto, vigéncia, valor
pago no exercicio e condigdes de pagamento:

1) certiddo contendo os nomes ¢ CPI's dos dirigentes ¢ conselheiros da OSC forma de
remuneragdo. periodo de atuagio, com destaque para o dirigente responsavel pela
administracdo dos recursos recebidos a conta do termo de colaboragio:

m) declaragdo atualizada acerca da existéncia ou nio no quadro diretivo da OSC (e
agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Pablico ou de dingente de Orgiio
ou entidade da Administracio Pablica celebrante, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por alinidade;

n) declaragiio atualizada da ocorréncia ou nio de contratiagio oo remuneriagio i gralguer
titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de servidor o empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissio ou fungio de confiangi de orgio o
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entidade da Administragio Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

0) comprovante de devolugiio de eventual saldo remaneseente ndo aplicado:

3.1.1 - O relatorio anual de exeeugio do objeto. contendo as informagoes consolidadas
dos relatorios quadrimestrais, devera ser entregue ao Gestor da parceria.

3.2 - A serem providenciados pela SECRETARIA:

) certidiio indicando os nomes ¢ CPEs dos responsdveis pelo orgdlo concessor ¢

respectivos periodos de atuagior

b) certidiio indicando os nomes ¢ CPEs dos res yonsaveis pela fiscalizagdo da execugdo
I

do termo de colaboragio ¢ respectivos periodos de atuagdo:

¢) relatdrio téenico de monitoramento ¢ avaliagdo da parceria, homologado pela

comissio de monitoramento ¢ avaliagdo: ¢

d) parecer téenico conclusivo claborado pelo Gestor da  parceria. bem  como

manifestagio conclusiva do(a) secretdrio(a).

IX - PRESTACAO DE CONTAS FINAL

| - Quando o final da vigéncia da parceria ndo coincidir com o encerramento do ano civil. a
OSC deverd apresentar os mesmos documentos de que trata da prestagiio de contas anual, no
prazo de até 30 (trinta) dias. contados do término da vigéncia da parceria. prorrogavel por até
15 (quinze) dias, mediante justificativa ¢ solicitaglio prévia da OSC.

2 - A andlise da prestagio de contas final ird fornecer clementos para a emissio do parecer

1écnico conclusivo do gestor € para a manifestagdo conclusiva da prestagiio de contas final. que
deverd verificar o cumprimento do objeto, o atingimento das metas e o alcance dos resultados
previstos no plano de trabalho ¢ considerara:

a) o Relatério Final de Execugiio do Objeto. elaborado pela OSC:
b) o Relatorio Final de Execugdo I inanceira, claborado pelo Departamento de Prestagiio
de Contas:
¢) o comprovante de devolugdo de eventual saldo remanescente da parceria.
3 - A administrag@o publica apreciard a prestagio anual/final no prazo de at¢ 150 (cento ¢
cinquenta) dias.
4 - A andlise da prestagio de contas anual/final terd como subsidio o relatdrio anual/tinal de
exccugdo financeira ¢ de execuglio do abjeto. os relatorios de visita in loco, 03 resultados das
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pesquisas de satisfag@io e os relatorios técnicos de monitoramento ¢ avalia¢do, homologados
pela Comissio. devendo obrigatoriamente mencionar. para fins de avaliagiio quanto a eficacia
e efetividade das agdes ja executadas:

4.1 - as metas ¢ os resultados ja alcangados ¢ os seus beneficios: ¢

4.2 - os efeitos da parceria, referentes:

a) aos impactos econdmicos ou sociais;

b) ao grau de satisfagdo do publico alvo,

¢) a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apos a conclusdo do objeto.

5 - Nas hipoteses de omissdo na entrega da prestagdo de contas ou da analise concluir que houve
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho ou que ha cevidéncias
de existéncia de ato irregular. o gestor da parceria, previamente a emisséo do parecer téenico
de analise da prestagdo de contas anual e/ou final, notificara a OSC para, no prazo de até 15
(quinze) dias:

a) sanar a irregularidade;

b) cumprir a obriga¢do:

c) apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obriga¢do.

6 - Transcorrido o prazo para sancamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria.
deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis.
quantificagéio do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

7 - A prestagiio de contas anual e final serd avaliada pelo Gestor da parceria como:

a) Regular, quando expressar. de forma clara ¢ objetiva, o cumprimento do objeto. o
atingimento das metas ¢ o alcance dos resultados da parceria:

b) Regular com ressalva. quando evidenciar impropricdade ou qualquer outra falta de
natureza formal que néio resulte dano ao erério: ¢

¢) Irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstincias:
c.1) omissdo no dever de prestar contas:

¢.2) descumprimento injustificado do objeto ¢ das metas estabelecidas no Plano de
Trabalho;

¢.3) dano ao eréario decorrente de ato de gestio ilegitimo;
¢.4) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
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8 - A manifestacio conclusiva da prestagdo de contas anual/final e o parecer conclusivo
elaborado nos termos das Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.
serdo de responsabilidade do(a) Secretdrio(a) da pasta responsavel pela parceria. levando em
consideraciio os pareceres técnicos: juridico. financeiro e o parecer técnico do gestor da parceria
e. devera concluir pela:

a) Aprovagdo da prestagdo de contas;
b) Aprovagdo com ressalva da prestagdo de contas: €

¢) Rejeicdo da prestagio de contas. com imediata determinacdo das providéncias
administrativas e judiciais cabiveis para devolugdo de valores aos cofres publicos.

9 - A manifestacdo conclusiva e a decisdo sobre a prestagdo de contas final sera encaminhada
para ciéncia da OSC.

10 - Na hipétese de aprovagdo das contas a SECRETARIA expedira Declaracdo ou Atestado
de Regularidade, ressalvado o julgamento dos 6rgdos de controle externo;

11 - Na hipétese de aprovagio com ressalva ou rejeicdo a OSC podera apresentar pedido de
defesa a SECRETARIA, no prazo de até 15 (quinze) dias.

CLAUSULA DECIMA - DA HIPOTESE DE RETOMADA DO OBJETO

[ - Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC. o MUNICIPIO podera.
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagao. por ato
proprio e independentemente de autorizacdo judicial. a fim de realizar ou manter a execucao
das metas ou atividades pactuadas:

a) assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho. no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagiio de contas o que foi executado pela OSC até o momento em
que a SECRETARIA assumir as responsabilidades:

b) retomar os bens publicos eventualmente em poder da OSC parceira. qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES

I- A SECRETARIA podera autorizar ou propor a alteragdo do termo de colaboragdo ou. ainda.
do plano de trabalho. apos, respectivamente, solicitagdo fundamentada da OSC com a sua
anuéncia, desde que ndo haja alteragéo de seu objeto. da seguinte forma:

1 - por termo aditivo a parceria para:
15

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - Sdo José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000

gabinete@educacao.riopreto.br - www.riopreto.sp.gov.br 2



PREFEITURA DE

|0 PRETO

EDUCACAQ

a) ampliagdo ou redugdo do valor global:
b) prorrogaciio da vigéncia:
¢) alteracdo da destinagiio dos bens remanescentes:

1.1 - Caso as alteragdes necessarias demandem aumento do valor. o aditamento ficara
condicionado & existéncia de reserva de recursos suficientes a suportar as despesas
decorrentes ¢ de autorizacio do titular da SECRETARIA.

2 - por certiddo de apostilamento. nas demais hipdteses de alteragdio. tais como:

a) ajustes da execugiio do objeto da parceria no plano de trabalho: ou
b) remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA, DA RESCISAO E DAS
SANCOES

I - A vigéncia do presente Termo pode ser denunciada pela OSC a qualquer tempo. com as
respectivas sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades. desde que comunicado por
se

escrito. com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia.

Il - Constituem motivos para rescisdo deste Termo de Colaboragio o ndo cumprimento de
qualquer de suas clausulas e condi¢des pactuadas. bem como os previstos na Lei Federal n°
13.019/2014. alterada pela Lei n® 13.204/2015. ¢ Decreto n® 17.708/ 2017. alterado pelos
Decretos n® 17.723/2017 e n® 17.800/17.

1II - A SECRETARIA podera. garantida a prévia defesa. aplicar 8 OSC as seguintes sangoes:

a) adverténcia:

b) suspensio tempordria da participagdo em chamamento publico ¢ impedimento de celebrar
parceria ou contrato com orgdos e entidades do municipio. por prazo nio superior a dois anos:

¢) declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo. enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagio perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade. que serd concedida sempre que a OSC ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da san¢do aplicada
com base na alinea b.

] - As sangdes estabelecidas nas alineas a. b e ¢ acima sdo de competéncia exclusiva da
SECRETARIA. facultada a defesa do interessado no respectivo processo. no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitagio ser requerida apos dois anos de aplicagdo da
penalidade.
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[V - Prescreve em cinco anos. contados a partir da data da apresentagdo da prestagao de contas.
a aplicago de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria.

1 - A prescrigio serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragdo da
infragdo.

V - As partes deverdo observar o cumprimento de normas de ingeréncia. notadamente aquelas
exaradas pelos érgios de controle externo e seus mecanismos de fiscalizagio. além de fazerem
integrar as exigéncias complementares desses Orgaos aos seus atos administrativos.

VI - Por ocasido da conclusio, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria. os saldos financeiros
remanescentes. inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos & Administragdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, sob pena de imediata instauragéo de tomada de contas especial do responsavel.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

I - Para fins de cumprimento do disposto nos art.36 e art. 42. X ambos da Lei Federal n®
13.019/2014. e do art. 44. inciso I do Decreto n° 17.708/2017. alterado pelo Decreto n’
17.723/2017. declara-se que os bens remanescentes. adquiridos com recursos da parceria. na
data da conclusio ou extin¢dio do presente Termo de Colaboracdo. serao de titularidade da
administracio publica municipal. visto que sao necessarios para assegurar a continuidade do
objeto pactuado. seja por meio da celebragdo de nova parceria. seja pela execugdo direta do
objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

I - Pactuam. ainda. os participes. as seguintes condi¢des:

a) todas as comunicagdes serao consideradas como regularmente efetuadas. se entregues
nos enderecos dos participes. mediante protocolo. ou qualquer outro meio de
comunicacdo, devidamente comprovado por recibo:

b) as reunides entre 0s representantes credenciados pelos participes. bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagdes na execugdo do objeto da parcenia serdo
registradas em ata ou relatorio circunstanciado:

c) a SECRETARIA ndo se responsabilizard por qualquer despesa excedente aos recursos
transferidos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
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[ - As partes elegem o foro da Comarea de Sdo Jos¢ do Rio Preto-SP para dirimir quaisquer
questdes oriundas deste Termo, com renineia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

11 - 1 obrigatoria, nos termos do art42, XVILda Lei Federal 0. 13.019/20 14, previa lentativa
de solugiio administrativa de eventuais conflitos, com a participagio de drgdo encarregado de
assessoramento juridico integrante da estrutura da administragio publica:

[ por estarem certas ¢ ajustadas, firmam o presente em 03 ((rés) vias de igual teor ¢ forma, para

que produza seus eleitos legais.

Sio Jos¢ do Rio Preto. 10 de dezembro de 2018.

o Letta

Suchi l’cl}omlm Amancio Costa
Seeretaftd Municipal de Educagdo
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Testemunha: Testemunha:
Nome: Luciana Angelone Nome: Silvana Ap. Domingos Correa
RG: 24.503.305-1 RG: 16.522.325-X

Anexos:
1) Anexo |- Plano de trabalho
2) Anexo Il - Portaria de designagiio do gestor desta pareeria.
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